ANUNT din data de 25.02.2026

privind declansarea procedurii de transfer la cerere, pentru ocuparea postului vacant aferent functiei
publice de executie din cadrul Directiei Judetene pentru Cultura Braila

DIRECTIA JUDETEANA PENTRU CULTURA BRAILA in temeiul prevederilor Art. 502 alin. (1) lit. c)
si Art. 506 alin. (1) lit. b), alin. (2), (3), (5), (8), (8") si (9) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

anuntd demararea unei proceduri prin transfer la cerere, pentru ocuparea unui post vacant aferent functiei
publice de executie de consilier, clasa I, grad profesional superior (ID 77474) din cadrul Directiei Judetene
pentru Culturi Briila, Tn conformitate cu

”Regulamentul — cadru privind ocuparea unei functii publice sau contractuale vacante in cadrul Ministerului
Culturii, prin transfer, la cerere sau in interesul serviciului” aprobat prin Decizia nr. 12 din data de 16.12.2025

Documente necesare si data limita de depunere

Functionarii publici interesati pot depune la registratura Directiei Judetene pentru Cultura Briila, cu sediul
in Braila, str. Mihai Eminescu nr. 10-12, in termen de 15 zile lucratoare de la data publicarii anuntului,
urmatoarele documente:

1. cerere de transfer, conform modelului atasat (.pdf)

2. curriculum vitae, modelul comun european;

3. copia actului de identitate;

4. copii ale diplomelor de studii, certificatelor si a altor documente care atestd efectuarea unor specializari
si/sau perfectiondri, necesare in vederea verificarii indeplinirii conditiilor specifice din fisa postului
standardizatd/fisa postului, daca aceste conditii sunt necesare ocuparii postului;

5. copia carnetului de munca si/sau adeverinta eliberata de angajator dupa caz, pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea In specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea functiei, vechimea totald in munca,
precum si functia publica in care este numit;

6. adeverinta medicala, care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare functiei publice solicitate;

7. documente care demonstreaza indeplinirea conditiilor specifice.

Copiile actelor mentionate anterior, se prezintd in copii legalizate sau insotite de documentele
originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de evaluare, pana cel
tarziu la data desfasurarii probei interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia
publica.

Sunt considerate complete dosarele care contin toate documentele prevdzute, pana la termenul limita al

perioadei de inscriere stabilit Tn acest anunt.

Fiecarui dosar de transfer la cerere i se atribuie un numar de inregistrare care se utilizeaza pentru comunicarea

rezultatelor.

Procedura de selectie in cazul transferului la cerere cuprinde urméatoarele etape succesive:
1. selectia persoanelor care indeplinesc conditiile in vederea ocuparii postului vacant prin transfer la cerere,
pe baza documentelor depuse;
2. proba interviu care va putea fi sustinuta doar de catre functionarii publici declarati admisi la etapa selectiei
persoanelor.
Termenul limiti de depunere a documentelor: 17.03.2026, ora 16%°.
In termen de 24 de ore de la data expirarii termenului de depunere a documentelor de transfer, comisia de
evaluare verifica indeplinirea conditiilor de transfer.



https://www.cultura.ro/wp-content/uploads/2025/08/O.M.C.-nr.-2625-din-14.02.2025-aprobare-Regulament-cadru-privind-ocuparea-unei-functii-publice-sau-contractuale-vacante-in-cadrul-MC-prin-transfer-la-cerere-sau-in-interesul-serviciului.pdf
http://djcbr.cultura.ro/images/2026/Model-cerere-transfer_2026.pdf

Ulterior verificarii dosarului/dosarelor de inscriere la procedura de transfer si afisarii rezultatului selectiei, va fi

organizatd proba interviu in data de:

e 25 martie 2026, ora 11:00 — pentru functia publici de executie vacanti de inspector, clasa I, grad
profesional superior (ID 77474) din cadrul Directiei Judetene pentru Cultura Briila

Rezultatele si eventualele modificari referitoare la data, ora si locul desfasurarii interviului vor fi publicate, in
timp util, pe pagina web a Directiei Judetene pentru Cultura Braila, sectiunea ”Cariere”.
Sunt declarati admisi la interviu candidatii care au obtinut minimum 50 de puncte.

Rezultatul etapei de selectie in scopul indeplinirii conditiilor de ocupare a postului si rezultatul etapei de

interviu in vederea ocuparii postului prin transfer nu sunt supuse contestarii.

1. CONDITII pentru ocuparea, prin transfer la cerere, a functiei publice de executie vacanta consilier, clasa I,
grad profesional superior (ID 77474) din cadrul Directiei Judetene pentru Cultura Braila - Compartimentul
Financiar-Contabilitate, Salarizare, Administrativ, Achizitii Publice:

- studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licenta sau echivalentd; Domeniul de studiu:
Stiinte sociale, Ramura de stiinte: Stiinte economice;
- vechimea in specialitatea studiilor prevazuta de lege pentru ocuparea functiei publice: minimum 7 ani
- sa fie numit intr-o functie publica de acelati nivel, cu respectarea clasei si gradului profesional al
functiei publice pentru care se organizeaza procedura de transfer;
- competente specifice iIn domeniul financiar-contabil, dovedite prin documente specifice;
Competente generale necesare:

« rezolvarea de probleme si luarea deciziilor — nivel operational;

e initiativa — nivel operational;

« planificare si organizare — nivel operational;

« comunicare — nivel operational;

e lucru in echipa — nivel operational;

« orientare cdtre cetatean — nivel operational;

« integritate — nivel operational.

Fisa de post pentru functia publici de executie vacanta consilier, clasa |, grad profesional superior
(ID77474) din cadrul Directiei Judetene pentru Cultura Bréila este anexata la prezentul anunt (.pdf)

Bibliografie si tematica pentru ocuparea prin transfer a postului aferent functiei publice de executie
vacanti de consilier, clasa I, grad profesional superior - ID 77474, din cadrul Directiei Judetene pentru
Cultura Braila - Compartimentul Financiar-Contabilitate, Salarizare, Administrativ, Achizitii Publice.

Bibliografie Tematica
1. Constitutia Romaniei, republicata; Titlul Il - Drepturi, libertati si indatoriri fundamentale.
Titlul 111 - Autoritatile publice.

2. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. | Partea a VI-a, Titlul I- Capitolul I Dispozitii generale,

57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare, titlul
I si II ale partii a VI-a Statutul
functionarilor publici;

art. 371- Functionarul public, art. 373- Principii care
stau la baza exercitdrii functiei publice, art. 374-
Exercitarea raporturilor de serviciu, Capitolul V-
Drepturi si indatoriri- Sectiunea 1- Drepturile
functionarilor publici, Sectiunea a 2-a — Indatoririle
functionarilor publici.

Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind
prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare;

Norme privind respectarea demnitatii umane, protectia
drepturilor si libertdtilor fundamentale ale omului,
prevenirii si combaterii incitarii la urd si discriminare.
Prevenirea i sanctionarea tuturor formelor de
discriminare

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de

Egalitatea de sanse si tratament. Definitii in aceastd



http://djcbr.cultura.ro/images/2026/Fisa_post_conta_2026.pdf

sanse si de tratament Intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare;

materie. Egalitatea de sanse si tratament intre femei si
barbati in domeniul muncii. Egalitatea de sanse intre
femei si barbati in ceea ce priveste participarea la
luarea deciziei.

5. Legea contabilitdtii nr. 82/1991, cu
completarile si modificarile ulterioare

Integral

6. Ordinului ministrului finantelor publice nr.
517/2016 pentru aprobarea de proceduri
aferente unor module care fac parte din
procedura de functionare a sistemului
national de raportare — Forexebug, cu
modificarile si completarile ulterioare

Proceduri aferente unor module care fac parte din
procedura de functionare a sistemului national de
raportare-Forexebug

7. Ordinul ministrului finantelor publice nr.
1792/2002 pentru aprobarea Normelor
metodologice privind angajarea, lichidarea,
ordonantarea  si  plata  cheltuielilor
institutiilor publice, precum si organizarea,
evidenta i raportarea angajamentelor
bugetare si legale, cu modificarile si
completarile ulterioare

Norme metodologice privind angajarea, lichidarea,
ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice,
precum s$i organizarea, evidenta $i raportarea
angajamentelor bugetare si legale

8. Ordinul ministrului finantelor publice nr.
1917/2005 pentru  aprobarea  Normelor
metodologice privind organizarea si conducerea
contabilitatii institutiilor publice, Planul de
conturi  pentru institutiile  publice  si
instructiunile de aplicare a acestuia, cu
modificarile si completarile ulterioare

Planul de conturi pentru institutiile publice si
instructiunile de aplicare a acestuia

Nota: Pentru toate actele normative mai sus mentionate in cadrul Bibliografiei si tematicii, forma valabila se
considerd aceea avand toate modificarile si completarile ulterioare, pana la ziua publicdrii anuntului.

Relatii suplimentare se pot obtine la Directia Judeteana pentru Cultura Braila, telefon ® 0239611505 si de pe
site-ul Directiei Judetene pentru Culturd Braila — sectiunea ”Cariere”.

Afisat in data de 25.02.2026, la sediul si pe pagina web a Directiei Judetene pentru Culturd Braila la sectiunea
”Cariere”.


https://www.cultura.ro/cariere/

